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	Association Européenne des Enseignants

European Association of Teachers

                                   SEZIONE  ITALIANA

 Il segretario generale

Prof.Silvano Marseglia


AI RESPONSABILI AEDE 

A TUTTI I LIVELLI

LORO SEDI
Cari colleghi ed amici,

torno a voi per alcune notizie e per augurarvi buon anno e buon lavoro.
IL VERTICE ONU SUL CLIMA- COPENAGHEN E IL NUOVO ORDINE MONDIALE

L’accordo raggiunto al termine della conferenza di Copenaghen sul clima viene  giudicato deludente.

La lista dei punti dove Copenaghen ha fallito può essere sintetizzata rapidamente:
- l’accordo cui si è arrivati non è legalmente vincolante: i paesi esprimono cioè delle intenzioni, ma non si impegnano formalmente a rispettarle;
- l’accordo non prevede controlli (soprattutto per la ferma opposizione della Cina): con la conseguenza che molti paesi, e tra questi forse gli stessi Stati Uniti, avranno difficoltà a far accettare al loro interno misure ambientali potenzialmente dannose per la competitività mondiale delle proprie imprese;
- l’accordo esprime in maniera vaga l’obiettivo da conseguire entro il 2050 - “non più di due gradi di aumento della temperatura rispetto all’era preindustriale” invece che “dimezzare le emissioni dei gas-serra” - e non stabilisce alcun obiettivo intermedio (ad esempio al 2020) che funga da momento di verifica dello stato di avanzamento;
- l’accordo parla di un impegno dei paesi ricchi a iniziare a corrispondere a quelli più poveri - prima del 2020 - una cifra complessiva annua dell’ordine dei 100 miliardi di dollari, ma è molto vago sulle modalità con cui questi soldi potranno essere reperiti.
Impegni da mantenere
Rimangono le promesse della vigilia. Gli Stati Uniti si sono impegnati  a ridurre le emissioni dei gas-serra del 17 per cento entro il 2020.

L’Unione europea si è impegnata formalmente a ridurre le emissioni del 20 per cento.

La Cina si è impegnata a sua volta a ridurre del 40-45 per cento - entro il 2020.

L’assenza di accordi legalmente vincolanti lascia ampi margini alle lobbies dei comparti potenzialmente più danneggiati dall’accordo  per cercare di bloccare la formalizzazione degli impegni o per spingere verso una loro dilazione. 


Era realistico aspettarsi molto di più? Guardando alle posizioni assunte dai vari paesi all’approssimarsi della conferenza di Copenaghen, probabilmente no. Così come è poco realistico pensare che a breve si possa giungere ad un nuovo accordo organico.


2010: ANNO EUROPEO DELLA LOTTA ALLA POVERTA’ ED ALLA ESCLUSIONE SOCIALE
Il 2010 è stato dichiarato l'anno europeo della lotta alla povertà e  all'esclusione sociale. In effetti, pur essendo l'Unione europea una delle  regioni più ricche al mondo, il 17% degli europei dispone ancora di  risorse limitate e non riesce a soddisfare le proprie necessità primarie.
 L'Anno europeo 2010 intende coinvolgere i cittadini dell'UE, gli operatori sociali e gli attori dell'economia su quattro obiettivi specifici in  particolare:
 Riconoscimento del diritto delle persone che versano in situazione di  povertà e di esclusione sociale a condurre una vita dignitosa e a svolgere  appieno la loro parte nella società;
Accrescere la dimensione di responsabilità pubblica delle politiche di  inclusione sociale ribadendo che ognuno è tenuto a fare la sua parte per affrontare il problema della povertà e dell'emarginazione;
 Una società più coesiva, in cui nessuno dubiti del fatto che la società  nel suo insieme ha tutto da guadagnare dall'eradicazione della povertà;
 L'impegno di tutti gli attori poiché se si vogliono registrare progressi  reali occorre uno sforzo di lungo periodo che coinvolga tutti i livelli di  governance.
Per maggiori informazioni:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=637&langId=it
TRATTATO DI LISBONA IN VIGORE
 L'ultima formalità necessaria per l'entrata in vigore del trattato di Lisbona è stata portata a termine con il deposito a Roma degli strumenti  di ratifica della Repubblica ceca, il 1° dicembre 2009. Il trattato di  Lisbona dota l'Unione europea di istituzioni moderne e di metodi di lavoro  ottimizzati per rispondere in modo efficace ed efficiente alle sfide del  mondo di oggi. In una realtà in rapida evoluzione, per affrontare temi  quali la globalizzazione, i cambiamenti climatici, l'evoluzione  demografica, la sicurezza e l'energia gli europei guardano all'UE. Il  trattato di Lisbona rafforza la partecipazione democratica in Europa e la  capacità dell'UE di promuovere quotidianamente gli interessi dei propri  cittadini.
 Per maggiori informazioni:
http://europa.eu/lisbon_treaty/take/index_it.htm
DAL 2010 IMPORTANTI NOVITA' PER I PARTENARIATI COMENIUS E GRUNDTVIG
 La prossima scadenza per la presentazione dei Partenariati Comenius e Grundtvig è prevista per il 19 febbraio 2010. Ci sono alcune novità.

 La prima novità è relativa ai moduli di candidatura 2010: 

Per le  candidature 2010-2012, la Commissione ha elaborato il modulo elettronico (eForms), raggiungibile a partire dal sito LLP Italia. La novità elettronica' interesserà anche altre attività del programma: ci saranno i moduli elettronici per la mobilità individuale (Formazione in servizio, assistenti Comenius e Grundtvig) e per i partenariati.
Altra importante novità:

 per la prossima scadenza dei partenariati, 19  febbraio 2010, l'Agenzia LLP ha introdotto un nuovo criterio di  eleggibilità nazionale, oltre a quelli previsti dalla checklist europea,  la elegibility checklist. Ossia: ciascun istituto scolastico (Comenius) e  ciascuna istituzione (Grundtvig) potranno presentare una sola nuova  singola candidatura per tipologia di partenariato (v.sito).
L'ultima novità riguarda invece l'ingresso di due nuovi paesi nel programma: Croazia ed Ex Repubblica jugoslava di Macedonia. 

Con l'Invito 2010,  è possibile realizzare partenariati includendo anche questi due paesi. Tutte le mobilità da e verso i due paesi balcanici all'interno dei  partenariati sono valide per il  computo del numero minimo di mobilità transnazionali. Ma bisogna tener  presente che i due paesi  potranno svolgere solo  il ruolo di partner e non di coordinatore.  Per quanto riguarda la  mobilità individuale, non sono eleggibili le candidature che prevedono una  attività di formazione in questi due paesi. Viceversa, i beneficiari  provenienti dai due paesi newcomers possono svolgere una formazione  individuale in Italia.
 Per tutti i dettagli leggi l'articolo sul sito:
 http://www.programmallp.it/box_contenuto.php
IL NUOVO GOVERNO DELL'EUROPA
Il 27 novembre 2009 il Presidente della Commissione Europea José Manuel Barroso ha nominato i 26 nuovi commissari che resteranno in carica fino al 31 ottobre 2014. La nuova squadra di governo sarà sottoposta al voto del Parlamento Europeo  a gennaio 2010. Il Presidente Barroso ha dichiarato  « Abbiamo un programma  europeo e abbiamo un gruppo di lavoro europeo portatore di idee  innovatrici e pronto ad affrontare con nuovo slancio le maggiori sfide con  le quali si confronta quotidianamente l'Europa. La Commissione darà il suo  contributo alla costituzione di una economia di mercato socialmente  sostenibile che sia realmente al servizio del cittadino. Uno dei compiti  principali di questa Commissione sarà quello di concretizzare le nuove  opportunità previste dal Trattato di Lisbona ». La nuova Commissione è  composta da 27 membri, di cui 9 donne, un rappresentante per ogni Stato  membro. Punto di partenza e premessa del nuovo programma politico è  l'interdipendenza di tutti gli Stati con particolare attenzione posta alle
 esigenze dell'essere umano.
 Maggiori informazioni sulla nuova Commissione e sui profili professionali
dei nuovi Commissari sono disponibili all'indirizzo:
www.ec.europa.eu/commission_designate_2009-2014
CONCORSO VIAGGIO IN EUROPA
 Il concorso, rivolto agli studenti delle scuole italiane di ogni ordine e grado, premierà le classi che avranno presentato i migliori elaborati  sull'Unione europea. Organizzato dall'associazione culturale Unione  Lettori Italiani, con il patrocinio della Rappresentanza in Italia della
Commissione Europea, scade il 31 marzo 2010:
 http://www.scuolaer.it/notizie/Concorsi/viaggio_europa_2010.aspx
EURAXESS: PER LA MOBILITA' DEI RICERCATORI UN PORTALE IN ITALIANO
È stata presentato a Camerino, la versione italiana del sito web europeo EURAXESS, dedicato alla mobilità dei ricercatori e curato dall'Ateneo camerte in collaborazione con AREA Science Park di Trieste e la Fondazione CRUI.
Per maggiori informazioni: http://www.euraxess.it/
RELAZIONE OCSE/CE SULLA FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI
L'OCSE e la Commissione Europea hanno presentato la loro relazione sullo  "Sviluppo professionale degli insegnanti: l'Europa a confronto con il resto del mondo" (Teachers' Professional Development: Europe in  international comparison).
Dal lavoro dei due organismi si evince che gli insegnanti hanno bisogno di  un reale feedback sul lavoro al fine di poter trarre vantaggio dalle  opportunità di formazione, e che le esperienze di formazione ed un miglior clima lavorativo nelle scuole sono anche elementi importanti per uno
sviluppo professionale adeguato. Per i decisori politici questi risultati suggeriscono che una maggiore attenzione alla valutazione, al feedback e ad un clima scolastico positivo
può contribuire a fare delle scuole "organizzazioni che apprendono", incoraggiando la formazione continua e quindi la qualità degli insegnanti.
Per saperne di più:
 http://ec.europa.eu/education/school-education/doc832_en.htm
INVIO CIRCOLARI

Si è tentato di inviare le circolari via e-mail ma il risultato è stato negativo. Moltissimi non hanno ricevuto le circolari o non le hanno lette. Si prega di mandare una e-mail di prova, indicando chi scrive, al segretario generale (simarse@tin.it)  in modo che possa essere registrata l’e-mail corretta. Si chiede la collaborazione di tutti. In questo modo risparmieremo denaro e tempo. 
TESSERAMENTO PER IL 2010
Ricordo che il tesseramento va inviato subito  ad inizio di anno solare e,comunque non oltre il 31 agosto. Il numero minimo di iscritti perché possa esistere un gruppo è di 30 unità.

Chi non avesse ancora inviato il tesseramento 2009 lo faccia subito!
Per ogni iscritto va versata alla sede nazionale la quota di 7 (sette) euro. Il versamento alla sede nazionale va fatto esclusivamente sul conto corrente postale intestato all’AEDE. Non devono essere inviate quote né in contante né con assegni: le quote vanno versate esclusivamente sul conto corrente postale dell’Associazione  ccp. 52786001  - AEDE Sezione Italiana - ROMA
Copia della ricevuta del versamento e copia dell’elenco degli iscritti va inviata al segretario nazionale al n° di fax 0831/385019. Va parimenti inviato un dischetto in WORD oppure una e-mail con l’elenco degli iscritti completo di indirizzo, al segretario nazionale al seguente indirizzo: Prof. Silvano Marseglia, via Suor Lalia 72   72013 CEGLIE MESSAPICA (Brindisi). Invece di inviare l’elenco degli iscritti completo di indirizzi su dischetto è possibile inviarlo per posta elettronica all’indirizzo: simarse@tin.it.

L’elenco preciso degli iscritti con l’indirizzo è indispensabile mandarlo nei modi indicati perché possa essere tenuto aggiornato l’intero schedario degli iscritti.

Si raccomanda di rispettare le modalità indicate per l’inoltro del tesseramento e si prega di non mandare lettere raccomandate. Non è necessario assolutamente. Sarà cura del segretario nazionale confermare per e-mail o per posta d’aver ricevuto il tesseramento.

Subito dopo che saranno state inviate le iscrizioni sarà cura della segreteria nazionale inviare una lettera di accredito del gruppo che attesti la sua esistenza per l’anno in corso.

Si ripetono in forma schematica le modalità di invio del tesseramento:

1) – Versare 7 euro per ogni iscritto sul conto corrente dell’AEDE Nazionale;

2) -  Inviare per fax (0831/385019) la copia della ricevuta del versamento e l’elenco degli iscritti al segretario nazionale;

3) – Inviare per posta elettronica all’indirizzo simarse@tin.it  l’elenco degli iscritti con l’indirizzo oppure inviare l’elenco degli iscritti con gli indirizzi su dischetto in formato WORD al segretario nazionale (prof. Silvano Marseglia – Via Suor Lalia,72 – 72013 CEGLIE MESSAPICA (Brindisi).

4) Il tesseramento va mandato subito ad inizio di anno solare e comunque non oltre il 31 agosto di ogni anno.

I gruppi che non rinnoveranno il tesseramento saranno cancellati dall’organico dell’AEDE e non potranno assolutamente svolgere attività in nome e per conto dell’AEDE.

                                                      Un caro saluto ed ancora auguri per un felice 2010
29 dicembre  2009
                                                                                             Silvano MARSEGLIA
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FAX  0831/385019
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